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Rybnik, 1 wrzesnia 2013 r.

_REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»SZCZESLIWA 15. PROGRAM URUCHOMIENIA 15 DODATKOWYCH
ODDZIALOW W PRZEDSZKOLACH W RYBNIKU”

§1

Postanowienia ogodlne

. Regulamin okre§la warunki uczestnictwa w Projekcie ,,Szcze$liwa 15. Program
uruchomienia 15 dodatkowych oddziatow w przedszkolach w Rybniku” nr
POKL.09.01.01-24-019/13, wspotinansowanym przez Uni¢ Europejska w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatania 9.1.1 Zmniejszenie nierownosci
w stopniu upowszechniania edukacji przedszkolnej.

. Projekt realizowany jest przez Miasto Rybnik.

. Dzialania realizowane sg na terenie Miasta Rybnika na rzecz uczestnikow Projektu,
ktérych w dalszej czesci regulaminu reprezentuja rodzice lub inni opiekunowie prawni
spetniajacy warunki uczestnictwa okreslone w § 3.

. Projekt realizowany jest od 1 wrzes$nia 2013 r. do 30 czerwca 2015 r.

Og6lny nadzér nad realizacja Projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczacych
realizacji Projektu pozostaje w gestii Miasta Rybnika.

§2

Zalozenia Projektu

Celem Projektu jest wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci 3, 4 i 5-letnich poprzez
zwigkszenie liczby o 596 chtopcow 1 dziewczynek objetych edukacja przedszkolng
w Rybniku w okresie 2 lat szkolnych, dzigki uruchomieniu 15 nowych oddziatow.
Liczba dzieci objetych edukacja przedszkolng osiagnie putap 84% aplikujacych
do przedszkoli.
Wsparcie kierowane jest do 596 dzieci z 15 przedszkoli tj.: nr 5, 9, 12, 13, 17, 18, 19,
22, 25, 32, 35, 37, 39, 43, 47 z dzielnic: Srodmiescie, Chwalowice, Boguszowice,
Gortatowice, Ochojec, Kamien, Zebrzydowice, Niedobczyce, Orzepowice, Rybnicka
KuzZnia 1 Maroko-Nowiny.
Cele szczegotowe Projektu:
a) zapewnienie rownego bezptatnego dostepu do edukacji przedszkolnej 596
dzieciom w wieku 3-5 lat poprzez otworzenie 15 oddzialéw przedszkolnych,
b) zapewnienie wsparcia 15-stu istniejacym przedszkolom w Rybniku w zakresie
dostosowania placowek do funkcjonowania dodatkowych oddziatow,
c) wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci 3-5 lat w zakresie dysfunkcji
logopedycznych,
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d) rozwijanie kompetencji spolecznych dzieci 3, 4 i 5-letnich za pomoca
wycieczek edukacyjnych uwzgledniajacych rowno$¢ szans kobiet i me¢zczyzn.

§3

Zasady uczestnictwa w Projekcie

Podstawa do udziatu w Projekcie jest umowa zawarta pomi¢dzy dyrektorem placéwki
a rodzicem dziecka okreslajagca warunki uczestnictwa w zajeciach edukacyjno-
wychowawczych.

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

» zlozenie przez kandydata zrekrutowanego w naborze elektronicznym w marcu
2013 r. wypelionego formularza zgloszeniowego (zalacznik nr 1) oraz
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych uczestnika
Projektu w zakresie okreslonym w zalaczniku nr 2 do niniejszego regulaminu,

» zgody rodzicow lub opiekunéw prawnych na udzial w zajeciach w realizowanych
w ramach projektu (zatacznik nr 3).

§4

Uprawnienia i obowiazki uczestnikow Projektu

Kazdy uczestnikow Projektu za zgoda i posrednictwem opiekuna prawnego ma prawo
do:
e) udzialu w zajeciach gwarantowanych przez program,
f) zglaszania uwag i oceny zajec,
g) otrzymania materialow 1 pomocy dydaktycznych do zajec.
Kazdy rodzic lub opiekun prawny zobowigzany jest do:
a) ztozenia dokumentéw potwierdzajacych uczestnictwo w Projekcie,
b) dopilnowania obecnos$ci dziecka na zajeciach,
c) przedstawienia pisemnego oswiadczenia — w przypadku rezygnacji z udzialu
w projekcie. W przypadku nadzwyczajnych okolicznosci dopuszczalne jest
sporzadzenie o§wiadczenia przez dyrektora placowki,
d) wypelnienia ankiet oceniajacych oraz innych dokumentow stuzacych
bezposrednio monitoringowi, kontroli 1 ewaluacji Projektu.
. Udziat uczestnikéw Projektu w zajeciach jest nieodptatny.

§5

Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie

. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie — pod warunkiem
ztozenia pisemnej rezygnacji § 4, pkt 2c.

Wypowiedzenie przez rodzica umowy, na podstawie ktorej dziecko korzysta
z edukacji przedszkolnej, w tym z zaje¢ edukacyjno-wychowawczych, rownowazne
jest z rezygnacja z udziatu w Projekcie.
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W celu zapewnienia ciaglej i pelnej obsady grup, realizator Projektu przewiduje
utworzenie listy rezerwowej uczestnikow.

W przypadku rezygnacji lub usunigcia danego uczestnika z Projektu jego miejsce
zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnikow Projektu
z listy osob biorgcych udziat w zajeciach realizowanych w ramach Projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

§6

Zasady monitoringu i kontroli

Uczestnicy Projektu podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacji.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do udzielania informacji na temat realizacji
Projektu osobom zaangazowanym w realizacj¢ projektu jak réwniez osobom
1 instytucjom zewngtrznym upowaznionym do przeprowadzania kontroli Projektu.

§7

Postanowienia koncowe

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien
niniejszego regulaminu.

Kwestie nie uregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane sg przez Kierownika
Projektu w porozumieniu z opiekunem Projektu z Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Slaskiego.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu.

Aktualna tres¢ niniejszego regulaminu jest dostgpna w Biurze Projektu oraz
w przedszkolach bioracych udziat w Projekcie.



